
R O M A N I A  
JUDEŢUL GALAŢI
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SMÂRDAN

H O T A R A R E A  Nr_2̂
din 31.01.2020

privind : Aprobarea salariilor brute şi indemnizaţiilor de hrană pentru personalul din 
aparatul de specialitate al primarului comunei Smârdan începând cu 01.01.2020

Iniţiator : Primarul comunei Smârdan Stroea Costică 
Numărul de înregistrare şi data depunerii proiectului de hotărâre

187/14.01.2020
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SMÂRDAN ÎNTRUNIT 
ÎN ŞEDINŢĂ ORDINARĂ ÎN DATA DE 31.01.2020

Având în vedere expunerea de motive a iniţiatorului înregistrată sub nr. 188/14.01.2020
Având în vedere raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate 

.al primarului înregistrat sub nr. 189/14.01.2020
Având în vedere avizul comisiilor de specialitate 1,2,3 ;

Având în vedere Procesul-Verbal de negociere nr. 2586/15.05.2019 încheiat cu 
reprezentantul salariaţilor;

Având în vedere HCL nr. 20/24.05.2019 privind aprobarea salariilor brute şi 
indemnizaţiilor de hrană pentru personalul din aparatul de specialitate al primarului comunei 
Smârdan începând cu 01.05.2019 şi HCL 50/27.09.2019 privind aprobarea salariilor brute şi 
indemnizaţiilor de hrană pentru funcţionari din aparatul de specialitate al primarului comunei 
Smârdan începând cu 01.10.2019

Având în vedere art. 11 alin.l, art. 13 alin.l, art.l6 alin.2, art. 18, art. 26 alin.4 şi art. 38 
alin.3 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, şi 
OUG8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanţă, a Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal 
aşa cum a fost modificată prin OUG 79/2017 şi a HG 935/2019 pentru stabilirea salariului de 
bază minim brut pe ţară garantat în plată

.Având în vedere art.34 din OUG 114/2018 privind instituirea unor măsuri în domeniul 
investiţiilor publice şi a unor măsuri fiscal - bugetare, modificarea şi completarea unor acte 
normative şi prorogarea unor termene şi HG 937/2018 pentru stabilirea salariului de bază minim 
brut pe ţară garantat în plată

Având în vedere prevederile art. 129 alin. 14 şi şi art. 527 alin.2 din OUG 57/2019 
privind Codul administrativ

în baza art. 139 alin.3 lit.a) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ;

H O T Ă R Ă Ş T E

Art. 1. începând cu 01.01.2020 se aprobă salariile de bază şi drepturile sălariale 
incluzând indemnizaţiile de hrană pentru funcţiile publice şi funcţiile contractuale din aparatul de 
specialitate al primarului comunei Smârdan incluzând indemnizaţia de hrană, conform Anexei 1. 
care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art.2. Se acordă în anul 2020 indemnizaţia de vacanţă sub formă de vouchere de vacanţă 
în cuantum de 1450 lei/salariat pentru personalul din aparatul de specialitate al primarului



comunei Smârdan prevăzut la Anexa 1, cu excepţia funcţionarilor publici de la poziţiile II.I din 
Anexa 1, a căror drepturi se plafonează conform art. 11 alin.4 din Legea 153/2017.

Art.3 Drepturile salariale pentru funcţionarul public prevăzut la pct. II.3 din Anexa 1 
includ şi sporul pentru atribuţiile de viză CFP.

Art.4 Prevederile HCL nr. 20/24.05.2019 se modifică corespunzător, iar orice alte 
prevederi contrare îşi încetează efectele.

Art.5 Primarul comunei va răspunde de aplicarea prevederilor prezentei hotărâri 
împreună cu personalul compartimentului financiar-contabil, iar secretarul de comunicare şi 
publicare.

PREŞEDINTE Dl  ̂ŞEDINŢA, 
Avram Valeriu

CONTRASEMNEAZĂ, 
Secretar general, 

Drăghici^^^hai



J
Anexa 1 la HCL 2 ^ /3 1

Funcţii de demnitate publică alese

Nr. crt Funcţia Coeficient

Indemnizaţie

bază

Majorare

proiecte

neram burs

abile

Total

indemnizaţie

1 Primar com una Smîrdan 5 10400 2600 13000

2 Viceprim ar com una Sm îrdan 4 8320 2080 10400

II. Funcţii publice din aparatul de specialitate al primarului conr^unei Sm îrdan

Nr. crt Funcţia Grad/treapta Nivel studii

Gradaţia o Gradaţia 1 Gradaţia 2 Gradaţia 3 Gradaţia 4 Gradaţia 5

Coeficient Salariul bază

Total drepturi 

salariale Coeficient Salariul bază

Total

drepturi

salariale Coeficient Salariul bază

Total

drepturi

salariale Coeficient Salariul bază

Total

drepturi

salariale Coeficient Salariul bază

Total

drepturi

salariale Coeficient Salariul bază

Total

drepturi

salariale
1 Secretar comuna 2 S 3,3848 7954 8300
2 Inspector Superior S 2,546 5983 6329 2,7370 6432 6778 2,8739 6754 7100 3,0176 7091 7437 3,0930 7269 7615 3,1703 7450 7796

3 Inspector principal cu atribuţii de  $ef contabil $i viză CPF Principal S 2,7097 6368 6714 2,9129 6845 7191 3,0585 7187 7533 3,2114 7547 7893 3,2917 7735 8081 3,3740 7929 8275
4 Inspector Principal s 2,452 5762 6108 2,6359 6194 6540 2,7677 6504 6850 2,9061 6829 7175 2,9788 7000 7346 3,0533 7175 7521
S Inspector Asistent s 2,1974 5164 5510 2,3622 5551 5897 2,4803 5829 6175 2,6043 6120 6466 2,6694 6273 6619 2,7361 6430 6776
6 Inspector Debutant s 2.1 4935 5281 2,2575 5305 5651 2,3704 5570 5916 2,4889 5849 6195 2,5511 5995 6341 2,6149 6145 6491
7 Referent Superior M 1,9 4237 4583 2,0425 4555 4901 2,1446 4782 5128 2,2518 5022 5368 2,3081 5147 5493 2,3658 5276 S622
8 Referent Principal M 1.7 3791 4137 1,8275 4075 4421 1.9189 4279 4625 2,0148 4493 4839 2,0652 4605 4951 2,1168 4720 5066
9 Referent Asistent M 1,4945 3333 3679 1,6066 3583 3929 1,6869 3762 4108 1,7712 3950 4296 1,8155 4049 439S 1,8609 4150 4496

10 Referent Debutant M 1,4592 3254 3600 1,5686 3498 3844 1,6470 3673 4019 1,7294 3857 4203 1,7726 3953 4299 1,8169 4052 4398

III. Funcţii contractuale din aparatul de specialitate al primarului com une i Smtrdan

Nr. crt Funcţia Grad/treapta Nivel studii

Gradaţia o Gradaţia 1 Gradaţia 2 Gradaţia 3 Gradaţia 4 Gradaţia 5

Coeficient Salariul bază

Total drepturi 

salariale Coeficient Salariul bază

Total

drepturi

salariale Coeficient Salariul bază

Total

drepturi

salariale Coeficient Salariul bază

Total

drepturi

salariale Coeficient Salariul bază

Total

drepturi

salariale Coeficient Salariul bază

Total

drepturi

salariale
1 M unc ito r calificat 1 G 1,494 3332 3678 1,5687 3498 3844 1,6471 3673 4019 1,7295 3857 4203 1,7727 3953 4299 1,8170 4052 4398
2 M unc ito r necalificat 1 G 1,3057 2912 3258 1,4036 3130 3476 1,4738 3287 3633 1,5475 3451 3797 1,5862 3537 3883 1,6259 3626 3972
3 îngrijitor G 1 2350 2696 1,0028 2236 2582 1,0529 2348 2694 1,1055 2465 2811 1,1331 2527 2873 1,1614 2590 2936
4 Asistent! personali coef L153/2017 G 2230 2576 2335 2681 2450 2796 2573 2919 2638 2984 2703 3049

Salariul minim brut pe economie funcţionari publici cu studii medii ţi 
personal contractual 2019-lei-
Salariul minim brut pe economie funcţionari publici cu studii medii ţi 
personal contractual 2020*lel>

Salariul minim brut pe economie studii superioare Funcţionari publici 2020-lei- 

Salariul brut include si indeminiaatia de hrană de 346 lei lunar 
U  poc. 11.3 coeficientul Indude majorarea prevărută la art. IS din lefea 1S3/2017 
ta poc. 1.1 sl 1.2 coeficientul Include majorarea prevăruiă la an. 16 alln.2 si art. 38 aH

2230 lei 

2350  lei

Indeminitaţia 
de hrană 346 le

Salariul minirr


